
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
Пильнинская средняя школа ЛЬ2 им. А.С.Пушкина

полопсение
о работе групп продленного дня в МБОУ ПСШ ЛЪ2 им. А.С.Пушi

1. Общие полоя(ения

1.1. Положение о работе групп продленного дня в МБОУ ПСШ Nb2 им. А.С.Пушкина
(далее­ lтоложение) разработано всоответствии сФедеральным зtlконом oT29.| 2.20l2
J\Ъ 273­ФЗ < Об образовании в Российской Федерации> .
1.2.Группыпродленного дня (далее ГПД) создtlются вМБОУ ПСШ J\92 им.
А.С.ПУшкина (далее 

­ 
школа) в целях оказания услуг по присмотру и уходу за детьми,

ВСеСтОРОннеЙ помощи семье в обучении навыкам самостоятельности в учении,
ВОСПИТаНии и разВитии обучающихся, оргаirизации занятости обучающихся после уроков
В сВязи с занятостью их родителей (законньrх представителей) в качестве профилактики
безнадзорности и правонарушений несовершоннолетних, в том числ9 с ОВЗ,
инвалидностью.

1.3. Понятия, используемые в положении:
1.З.1. ПРисмотр иуход задетьми­ комплекс мер по организации питания
и хОЗяЙственно­бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной
гигионы и рожима дня, в том числе:

. присмотр за ребенком в период нахождония последнего в школо;

. организация и пр9доставление питания 1обел);

. организация прогулок, спортивного часа (подвижньIх игр) и отдьжа летей;

. СОЗДаНие УСловиЙ для осуществления ребенком самоподготовки курокам и
выполнения домашних заданий ;

. СоЗДание УсловиЙ для игр иобщения сдругими детьми, занятиЙ поинтеросап{
(в кружках, библиотекё и др.);

. ПРОВОДение физкультурно­оздоровительньIх и культурных меропри ятиiт.
1.3.2. Просветитольскм доятельЕость *  осуществляемаrI  вне рамок образовательных
пРОграмм деятельность, направленная на распространение знаний, опыта, формирование
УПtеНИЙ, НавыКОв, ценностньIх установок, компетенции в целях интеллектуального,
ДУХоВно­нравственного, творческого, физичоского и (или) профессионального развития
ЧеЛОВеКа, удовлетворония его образовательных потребностей и интересов и
ЗаТРаГИВаЮЩаЯ ОТношения, регулируемые Федеральным законом < Об образовании в
Российской Федерачии> >  и иными нормативными правовыми актаtrли РФ.
1.3.3.Внеурочная доятольность ­образоватольная деятельность, направленная на
дОстижение планируемых результатов освоения основньж образовательньrх программ
(Прелметных, метапредметных и личностных), осуществляемаJI  в формах, отличньIх от
урочной.
1.З.4. ОбУчаюЩийся с ОВЗ ­ физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или)
психологическом р€ввитии, подтвержденные психолого­медико­педагогической
комиссией (далее ­ ПМПК) и препятствующие полуtIонию образования без создания
специальньrх условий.
2. ФормироваI Iие ГПД



2.t. гп.щ открываются школой и функционируют при ншIичии запросов родителей

(законньтх представителей) обучающихся школы на присмотр и уход за дотьми при

наличии соотвотствующих условий в школе.

2.2. Запрос родителей (законньrх представителей) опроделяется путом сбора информации

о, родrr.пЬй 1.uno"rn"r*  представителей) в виде устньж и письменньIХ сообщениЙ,

проводения опроса и анкетирования родителей (законных продставителой) и

последующего анализа поступивших сообщений.

2.3. По итогам анализа запроса родителей опроделяется потребность в Гп,щ, их количестве

и содержательном наполнонии (модели ГПД).

2.4. ГПД открывается прик€вом дироктора школы

функционирует в соответствии с режимом работы (графиком)о утвержденным директором

школы, положением.

2.5. гпД неработает ввьIходные ипра:!дничныо дни, атакже может быть закрыта

по санитарно­эпидемиологическим показаниям в период карантина или в связи

с закрытиом школы по погодным условиям.
2.6, Наполняемость гпд опред9ляотся исходя из расчета площади на одного

обучаrощегося и требований к расстановке мебели в уrебных кабинетах:

. не м9нее 2,5 кв.М нdодногО обучающегося при фронтальньтх формах занятий;

. не менее 3,5 кв.м на одного обуrающегося при организации групповьж форм

работы и индивидуальных занятий.

2.7. Состав детей в ГПЩ может быть как относит9льно однородным по составу (ученики

классов, обучаrощихся по одному вариаI Iту адаптированной основной

общеобразовательной программы), так и смешанным, когда дети разньж категорий овз
НаХОДЯТСЯ ВМеСТО СО СВ9РСТНИКаI \ iIИ.

2.8. Предельная наполняемость Гпщ для обучаrощихся с овз в однородньж по составу

группах устанавливается в зависимости от нозологической группы в соотвотствии с

пунктом 29 Порядка организации и осуществления образовательной доятельности по

основным общеобразовательным программам _ образовательным программам начального

общого, основного общего и среднего общего образования, утвержденного прика:} ом

Минпросвещения России от 22.0З.202t Ns 115.

2.g, В смешанных по составу Гп,щ количество обучающихся с Овз устанавливается из

расчета не более 3 обучающихся с ОВЗ на группу.

2.IO, Змвление о зачислении обуrаrощихся в ГП.Щ принимаются ежогодно с25

августа до 30 сентября. Зачисление обучающихся в Гп,щ может осуществляться в течение

уrебного года при наличии вакантньж мест.

2.t| . Состав обуrающихся, посещЕtющих гпд, ежегодно утверждается I Iрика:} ом

директора на основании заявлений родителей (законньтх представителей) обуrаrощихся.

2.1,2. отчисленИе из ГПЩ осуществЛяотся по змвлению родителей (законньж

представителей).

3. Организация работы ГПД
3.1. Текущая деятельность Гп.щ регламентируется планом работы воспитателя и режимом

работы гпд, которые утворждаются директором школы.

з.2. Режr, работы каждой Гп,щразрабатывается сучетом расписания уrебньтх занятий

в кJIассах, обуrаrощиеся которьж посещают данную Гпд, запроса обуrаrощихся и их

ролителей (законньтх представителей).

3.3. Конкретный перечень услуг, оказываомьIх в рамках деятольности ГПЩ, а также

обязательства школы и родителей (законньж представителей) обуrаrощихся

предусматриваются в договоро об оказании услуг в ГП.Щ, закJIючаемом между школой

п родителями (законными представителями) обучающихся.

з.4.,щоговор заключается В простой письменной форме и содержит сведения,

предусмотренные законодательством РФ и настоящим положением.



3.5. При закJIючении договора родитель (законный представитель) обl"rаrощегося

предоставляет документ, удостоверяющий личность, и иныо документы,

подтворждающие законное представительство,

3.6. [ оговор заключается в дв)Д идонтичных экземплярах' по одномУ экзомплярУ для

КФКДОЙ ИЗ СТОРОН.

4. Оказание услуг по присмотру и уходу в ГПЩ

4.| . Школа организует питанио обучающихся, посещающих гпд, засчет средств

родителей (законньж представителй). Стоимость питания но включена в стоимость услуг

по присмотру и уходу за детьми в Гп,щ.

Воспитатель ГПД 
'Ъо 

"рa* " 
обеда Еаходится в столовой вместо с обучающимися,

посещающими Гп,щ, а также обеспечивает соблюдоние детьми санитарно­гигионичоских

Еорм и культуры питания.

+ .J. Прогулки, спортивный час (подвижныо игры) организуются на территории школы

наигровой или с;орТивной площадке или ВспортивЕом зале школы ссоблюдением

правил безопасносr". Ejo время прогулки, спортивного часа (подвижньтх игр) воспитатель

ГПД,rосrоянно находится вместе с обуIшощимися,

4.з. Воспитатель гпд создает условия для самостоятольного выполнения детьми

домашн9го задания (саrrлополготовка обучающихся) после обеда и активного отдьIха

на свежем воздухе. Во вромя самоподготовки учащихся воспитатель гпд может

цроводить индивидуальные или групповые консультации обучающихся поучебным

предIчrетам. Время' отведенное на самоподготовку обуIаIощихся, не можот быть

испоJIъзовано на другие цоли. В целях предупреждония утомляемости уIащихся во время

самоподготовки воспитатоль проводит (физкультурны9 минутки)).

4.4. Обуrающиеся, посощающие гпд, вправе заниматься в музыкаJIьньIх,

художественньIх, спортивньтх и других учреждониях дополнительного образования детей,

ВразJIисIньжпреДМетньТхкрУжкахисекцияхпопрограМмамДополниТелЬноГо

образования, организуемых школой, атакже участвовать вконкурсах, смотрах,

оJIимпиадах и других массовых мероприятиях для обуrающихся.

4.5. По заявлению родитолей (iaKoHHbTx представителой) воспитатель гпД может

отryскатъ обу{ ающихся для посощения учебных занятий в уIрождониях дополнительного

образования.
ответственностЬ за жизнЬ и здоровье таких обrIающихся с момента выхода с территории

I I I коJIЫ несуТ родителИ (законные пр9дставители),

4.6. ответственныЙ за организацию дополнительньIх образовательньIх услуг обеспечивает

сопровождение обучающихся, посощающих гпд, на занятия предмотньтх кружков

и секций по програI \4мам дополнительного образования, организованных школой,

4.'l. Каждый организованный вьIход обуrаrощихся, посещающих гпд, за пределы

территории школы оформляется прика:} ом дироктора школы с установпениом

сопровождающих, уtворждениом маршруга прогулки, экскурсии и т, п,

5. Требования безопасности

5.1. Воспитатель ГПД 
".rp.uu.T 

об)цающихся в кабинете, где работает ГПЩ. ,Що кабинета,

где работаот Гпд, обучающегося сопровождает классный руководитель.

5.2. Обуrающихся, посещаюпшх iпД во вторую flоловину ДНЯ, забирают из ГП.Щ

родители (законные продставители) либо уполномоченные ими лица.

з.з. Род"rьли (законные представители) обуrающегося вправе разрешить ребенку уходить

из ГПЩ самостоятельно. Разрешение родители (законныо представители) оформляют

ввиде заявлениЯ наимЯ директора школы, вкотором указывают время ухода ребенка

из ГП.Щ. Информачию о заlIвлонии родители (законные представители) обуrаrощегося

своевремеЕно доводят до воспитателя ГПЩ,

5.4. В случаях, когда один из родителой (законньrх представит9лей) ученика лишен

родитольских прав или ограничон В родитольских правах в установленном законом

порядке, родитоJIь (законный представитель), не лишЕнный родительских прав и не

a
J



ограниченный в правах, обязан письмонно проинформировать директора школы и
воспитателя ГПЩ об указанных ограничениях.
5.5. Воспитатель ГПД обязан удостовориться в личности лица, которое забирает
обl"rающегося из школы.
5.6. В слrIаях, когда забирать обуrаrощегося из школы пришел чоловек, не являющийся

родителем (законным представителем) или уполномочонным им лицом, воспитатель ГП.Щ
обязан незамедлительно связаться сродителями (законными представителями)
обуrающегося для выяснения личности чеповека, пришедшего за ребенком, и причин
возникновония сложившейся ситуации. В исключительном случае при условии, что

ребенок знаком с человеком, которыЙ пришел его забирать, после полуt{ ения

подтверждения со стороны родителя (законного представителя) сведений о лице,
забирающем обуrающегося, при удостоверении его личности воспитатель ГП,.Щ вправе
отпустить обучающегося при наличии письменного заявления данного лица
с обоснованием причины, по которой он его забирает без заблаговременного извещения
в форме и порядке, предусмотренных локальным нормативным актом школы.
Кисключитольным случаям в настоящем пункте относятся чрезвычайные и
непредотвратимые при данных условиях обстоятельства, независящие отродителей
(законньп<  представителей) обучающегося или уполномоченного ими лица:

. невозможность добраться до школы вовромя;

. состояние здоровья одного или обоих родителей (законньтх представителей) или

уполномоченного лица, требуюцее срочного медицинского вмешательства;
. иной непредвиденный слуrай.

5.7. Родители (законные продставители) или уполномоченныо ими лица обязаны забрать
обуrающихся из ГПЩ незаlrлодлительно после окончания времени работы группы.

5.8. В исключительньIх случаях, когда родит9ль (законный продставитель) обучающегося
или уполномоченное имлицо неможет забрать ребенка вовремя, родитель (законный
представитель) обучающегося обязан уведомить об этом воспитателя ГПЩ не позднее
времени окончания работы группы. Исключительные случаи перечислены в п. 5.6.
настоящего положения.
Не относятся к исклютIительным слr{ аям установл9нный работодателем график работы
родителеЙ (законньж представителеЙ) обучаrощегося или уполномоченньIх им лиц,
носящий постоянньй характер.
Воспитатель ГПД уведомляет заместителя директора rrо воспитательной работе
овозникшеЙ ситуации уродителеЙ (законных представитолеЙ) обучаrощегося или
уполномоченного ими лица. Воспитатель ГПЩ можот отпустить обу,rающегося домой,
если это согласовано и подтверждено родитолями (законньтми представителями)
с помощью средств связи (электронная почта, смс, социальные сети, и др.).
5.9. В случае, когда родители (законньте представители) обучаrощегося не поставили
в известность воспитателя ГПЩ о невозможности своовременно зафать обучающегося,
атакже когда воспитатель ГПД не смог связаться сродитолями (законными
представителями) обуrающегося или уполномоченными ими лицами по данному вопросу,
воспитатель ГПЩ уведомляет о сложившеЙся ситуации заместителя директора по
воспитательной работе.
Заместитель директора по воспитательной работе по истечении одного часа
3адержки родителеЙ (законньж представителеЙ) обуrающегося или уполномоченных ими
лиц ипри отсутствии заэто время какой­либо инфорЙации отродителей (законньтх
представителеЙ) сообщает о сложившеЙся ситуации директору школы. Щиректор школы
незамедлительно уведомляет о безнадзорности ребенка уполномоченные органы
и организации.
б. Права и обязанности

4



6.1. Школа создаетнеобходимые условия работы ГПД, в том числе для обуlающихся с
ОВЗо инвалидностью, обоспечивает охрану жизни и здоровья обуrающихся, утверждает
РеЖИМ работы ГП! и другую необходимуIо документацию, осуществля9т контроль за
состояни9м работы ГПД.
6.2. Общее руководство ГПЩ осуществляет отвотственный, назначаомый директором
школы.
6.З. Ответственньтй, указанный в пункте 6.2 положения, осуществляет контроль за

работоЙ воспитателейо ведением документации ГПД, посещаемостью ГПЩ, в том числе в

рамках ВСОКО школы.
6.4. К провед9нию с воспитанниками ГПЩ коррекционно­р.ввивающей работы школа
Вправе привлекать учителя­логопеда, педагога­психолога, социального педагога, уrителей
и других необходимьж специаJIистов.
6.5. Обучающиеся, посещающие ГПЩ, обязаны:

. соблюдать Прарила внутреннего распорядка школы;

. выполнять требоваЕия воспитателя, касающиеся организации самоподготовки и
дисциплины rrри любьж видах деятольности;

о но вьжодить без ршрешения из уrебного кабинета, столовоЙ, здания и с
территории школы, не покидать споциально отвед9нно9 для прогулки место;

. быть внимательными к одноклассникам, избегать резких движений, способных
причинить врод им и себе;

. соблюдать правила личноЙ гигионы, содержать в чистоте свое рабочео место.
6,6, Обучаrощиеся имеют право на свободное выражение собственньж взглядов и

убеждений, ра)кение чоловеческого достоинства.
6.7. РоДители (законные представители) обуrающихся, посещающих ГПД, обязаны
соблюдать положение и условия договора.
6.8. Факт ознЕжомления родителей (законньтх представителей) обуrаrощихся,
посещающих ГП.Щ, с положением фиксируется в заjIвлонии о зачислении обулающегося в
гпд.
7. Финансово­экономические условия работы ГfI fl
7.1. Методику расчета стоимости услуг по присмотру и уходу за детьми в ГПЩ
устанавливает управлени9 образования, молодежной политики и спорта администрации
Пильнинского муниципапьного округа.
7.2. Родительскмй плата за оказание услуг по присмотру и уходу за детьми в ГПЩ не
взимается.

8. Информирование о работе ГfI fl
8.1. Информация о предоставлении услуг в pal\ ilкax деятельности ГПЩ, режиме работы
ГПД ршмещается на официальном сайте школы в сети Интернет по адросу
https:фiln2.nnovschool.ru/ , на информационных стендах в местах осуществления
образовательной деятеJьности.
8.2. Ответственность заактуалькость идостоверность информации о предоставлении

УСЛУГ В palvlкax деятельности ГПrЩ несет должностное лицо, нtвначенноо прикtr} ом
директора школы.
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