
МУНИЦИПДЛЬНОЕ БЮДIШТНОЕ 0БЩЕОБРДЗОВДТЕЛЬНОЕ

пилънинскАJI  срЕдняя школА J\ } 2 им.

государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего

образования, утверждепных приказам" М"* r.rросвещения от 31.05.2021 } tb 286 и } lb 287

1. Общие положения

1.1. ПолоЖонио о рабочей группе по введ9ниюв МБоУ псШ М 2 федеральньтх

государстВенныХ образовательныХ стандартоВ начЕIльноГо общего и основного общего

образования, утвержденньж приказаI \dи Минпросвещения от 31.05.2021 N9 286 и 287, (да,пее ­
рuбо"*  группа) регпаментирует деятельность рабочей группы при поэтапном введении в

iивоу пёiп Nэ i (далее ­ шкопа) федера­пьных государствонных образоватольных стандартов

начальноГо общегО и основнОго общегО образоваНия, утверЖдонных пРиказаI \ { и

Минпросвещения от 31.05.2021 Ns 286 иNs 287 (далее _ Фгос­202t).

1.2. ,Щеятельность рабочей группы осуществляется в соответствии с действующим

законодательством Российской Федерации и настоящим положением,

2. Щели и задачи рабочей группы

2.1. OcHoBHtUI  цель рабочей группы ­ обеспечить системный подход к введению ФГоС­2021 на

уровнях начального и осI Iовного общего образования с учетом имеющихся в школе ресурсов,

2.2. основными задачами рабочей группы являются:

разработка основных образовательных программ НОО и ООО В СООТВеТСТВИИ СО ФГОС­2021;

определоние условий для реализации ООП НОО и ООП ООО В сООТВеТСТВИИ СО ФГОС­2021;

создание нормативной и организационно­правовой базы, регламентирующей деятельность

школы по введению ФГОС­2021;
мониториНг качества обучения в пориод поэтапЕого вводения Фгос­2021 посредством

анализа образовательно­воспитательной деятельности педагогов;

реализация меропри ятий, направленньIх на введение ФГО С­202 1 ;

3. Функции рабочей группы

3. 1 . Экспертно­аналитическаJI :

разработка проектов ocHoBHbIx образовательных программ ноо и ооо в соответствии

со ФГОС­2021;
анализ и корроктировка действующих и разработках новых покальньIх нормативньD( актов

школы в соответствии со ФГОС­2021;

анализ материально­технических, учебно­методических, психолого­педагогических,

кадровых 
" 6""u"aoBbIx условий школы на предмет их соответствия требованиям ФГоС­

2021';

разработка предложений мероприятиi| , которыо булут способствоватЬ соответстВия условиЙ

школы требованиям ФГОС­202l ;

анализ,* 6орrччии о результатах мероприятий по вводению в школе Фгос­2021

3.2. Коорлинационно­методическая :

координаЦия деятелЬЕости педагогов, работающих с r{ ащимися 1­4­х, 5­9­х кпассов, в

приказом



рап{ ках введения ФГОС­2021 ;

окlвание методичоской поддержки педагогtlп,f при разработке компонентов ocHoBHbIx

образовательньж программ в соответствии с требованиями ФГОС,202l.
3.3. ИнформационнЕuI :

своевремеЕное размещение информации по вводению ФГОС­2021 на сайте школы;

рzвъясненио участникам образовательного процосса порспектив и розультатов введения в

шкопе ФГоС­2021.
4. Права и обязанности рабочей группы

4.1. В процессе работы рабочая группа имеет прЕlво:

запраI Iтивать у работников школы необходимую информацию;

при необходимости приглашать на заседания рабочей группы продставитепей Управпяющего

совета, Совsта родителей, Совета обучающихся;
привлекать к исполнению поруrений других работников школы с согласия руководителя

рабочей группы или директора школы;

4.2.В процессе работы рабочая группа обязана:

вьшолнJIть поручения в срок, установленный директором;
следдть за качеством информационньж, юридических и на} п{ но­мотодических материалов,

поJIучаемъD( в результате проведения меропр иятий по введению ФГОС­202 1 ;

5. Организация деятельности рабочей группы

5.1. Руково,щтеJь и Ешены рабочей группы утверждЕlются приказом директора. В состав

рабочей группы могуг входить педагогичоские и иные работники школы. Рабочая группа

действует на период введения в школе ФГОС­2021.

5.2..Щеятельность рабочей группы осуществляется по плану введения в школо ФГОС­2021,

угвержденному директором школы, а также плану, принятому на первом заседании рабочей
группы и утвержденному руководителем рабочей группы.

5.3. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже оdноео раза в

.uесяц.

5.4. Заседание рабочей группы ведет руководитель рабочей группы либо по его поручению

зап,{ еститель руководителя рабочей группы.

5.5. Для учsта резупьтатов голосования заседание рабочей группы считается правомочным, если

на нем присугствует не менее половltны, чл9нов рабочей цруппы. Розультат голосования

опредеJuIется просmым больtнuнсmволr голосов присутствующих на заседании членов рабочей
грулпы с yIeToM голосов руководителя рабочей группы и его зtlI \ dестителя.

5.б. Контроль за деятепьностью рабочей группы осуществляот руководитель рабочей цруппы и

директор школы.

6. .Щелопроизводство

6.1. Заседание рабочей группы оформляются протокопом.

6.2. Протоколы состtlвляет выбранный на заседании член рабочей группы. Подписывают

протокоп чпены рабочей цруппы, присутствовавшие на заседании.
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